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CONVOCATORIA DE ACCION FORMATIVA
PLAN DE FORMACION CONTINUA 2009

DENOMINACION: CURSC DI CAPACITACION Y ACTUALIZACION PARA FUNCIONARIOS
DESTINADOS EN ILAS OFICINAS DE GESTION DE EXPEDIENTES

OBJETIVO GENERAL: Capacitar a los funcionarios que han accedido a estos puestos de trabajo, dentro de la
exigencia de preparacion adecuada para ¢l e¢jerciclo de las tareas asignadas que contempla ¢l vigente
Ordenamicnio Penitenciario.

DURACION: El curso comparta una carga lestiva de 60 horas, de las cuales 30 scrén presénclales Ei resto serdn
de cardcter practico en los Centros Penitenciarios de origen, que se traducitan en la resolucidn de un supuesto
préctico,

FECHAS Y HORARIOS; El curso se dividird en dos fases:

1= Fasc: De cardcter tedrico, con clases presénciales en sesiones de mafiana y farde. Se realizard en ¢l
Centro de Estudios Penitenciarios del 2 al 6 de noviembre de 2009.

2* Fase: De earficter practico. Consisticd en la resolueién de wn caso practico  por los alumnos. Se
realizars durante la semana signiente, del 9 al 13 de noviembre de 2009, en ¢l centro de desting de Jos alumnos.
Sera remitido desde el Centro de Estudios al centrg de destine del alumno, donde se nombrarad un Profesor de
Practicas que le asesore y que debera plantear alguna cuestion relacionada con wn supucsio que se haya
planteado en la Oficlna del establecimiento, Los ejercicios deberan ser corregidos por paric del Profesor de
Pricticas, calificando como “apto” o “no apte” al alumno y deberd ser remitido al Ceniro de Estudios
Penitenciarios en la fecha que se indicard en su dia-

N° MAXIMO DE ASISTENTES: 50

DESTINATARIOS: Ll curso se destina a los funcionarios que retinan los siguientes requisitos y en el orden de
prelacién que se indica a continuacléin:

1°,-Funcionarios que fircron seleccionados en la edicion pasada del curso, y por necesidades del servicio les fue
denegada, en su dia, su asistencia, y asf comumicado en su dia, al Interesado y al Cenfro de Estudios
Penitenciarios.

29 Los funcionarios de carrera de Instituciones Penilenciarias que hayan obtenido por primera vez cl puesto de
Jefe de Oficina, Encargado, Especialista o Genérico de Oficinas, por este orden de prioridad, en el tltime
concurso, desempeiidndolo en la actualidad en el 4mbito de las Oficinas de Gestion de Expedientes y no hayan
asistido a este curso en las pasadas ediciones. Entre cada una de estas categorias de tos solicitantes, el criterio de
prelacién vendrd determinado por el orden de puniuacién oforgada en los méritos requeridos para la
obiencién de la plaza

3°- Los Jefes de Oficina, Broargado, Especialistas y Genéricos de este firea, en este nrden de prioridad, que en la
gctualidad desempefien el puesto en “Comisién de Servicios”. Entre cada una de estas calegorias de los
solicitantes, el criterio de prelacién vendrd determinado por ¢l orden de antigliedad en ¢l nomibramiento en
comisién de servicios.

4°.-Log Jefes de Oficina Encargado, Especialista o Genérico de Oficinas, por este orden deo prioridad, que se
encuentren desempefiando en la actualidad el puesto por concurso , desempeiiando su trabajo en el dmbito de las
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Oficinas de Gestion de Expedientes y que no hayan asistido a este curso en pasadas ediciones. Entre cada uma de
estas categorias de los solicitantes, el criterio de prelacion vendrd determinado por el orden de antigiicdad en el
desempefie del puesto de trabajo de forma ininterrumpida

$°%-Los Jefes de Oficina Encargado, Especialista o Genérico de Oficinas, por estc orden de priotidad que se
encuentren desempefiando en la actualidad el puesto por concurso en ¢l dmbito de las Oficinas de Gestidn de
Expedientes aunque hayan asistido a este curso en pasadas ediciones. Enire cada una de estas categorias de los
solicitantes, ¢l criterio de prelacién vendrs determinado, como en el apartado anterior, por ¢l orden de
antigliedad en el descmpefio del puesfo de trabajo de lorma ininterrumpida

INSTANCIAS:

Presentacién: Hasta ¢l dfa 23 de sciubre de 2009 cn las Secretarias de los cenrtros penitenciarios, mediante
instancia cuyo modelo se adjunta,

Remision: El Director remitira relacién de peticionarios con las instancias, indicando nombre, apellidos, DNI,
pucsio de trabajo, si ha obtenido la plaza por primera vez cn ¢l concurso ¥ en su caso la antigiicdad en ef puesio
de trabajo ininterrumpido en el puesto de trabajo en la oficina de Gestién dc Expedientes o en la comisién de
servicios, el mismo dia 23 de octubre de 2009, via fax (91 670 35 89) o correo electrénico (tep@dgip.mir.es)
(con las palabras “Curso Oficina de Gestién de Expedientes” en ef apartado “Asunto™) ,

CERTIFICADOS: Una vez seleccionados los alumnos, aquellos que participen con regularidad y seguimientg
el Curso les serdn expedidos los comrespondientes certificados de asistencia por parte de la Secretaria General de
Institucionas Penitenciarias. Una inasistencia superior al 10 % de las horas lectivas programacdas, cualguiera que
fuera la canss, dara tugar a [a no expedicién del certificadn.

INDEMNIZACION: Los asistentcs a quienes, con arrcglo a lo dispuesto en &l Real Decreto 462/2002 de 24 de
mayo, jes corresponde indemnizacién por razén de servicie (durante Ia primera fags), para justificar los gastos de
desplazamiento deberan realizar ¢sie en linea regular de iransporte, salvo que, por causas debidamente
justificadas, les sea autorizada de formu expresa y previa la utilizacion de vehiculo particular,

La cuantia de la Indemnizacién en comisién de servicios scrd del importe de las diclas completas que les
corresponderian de acuerdo con los grupos de clasificacion y cuantins correspondientes a sus respectivos
Cuempos de pertenencia, ssgin lo determinado en los anexos 1 y 1 del citado Real Decreto,

RECURSOS: Confra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ¢n el plazo de un mes, ante esta Subdirescién General de Reeursos
Humanos de ILPP., o ser impugnada directamente mediante recurso contencioso-administrativo ante la Sala
correspondiente del Tribunal Supertior de justicia de Madrid, en el plazo de dos meses, conlados a partir del dfa
signiente a su notificacién, o desde Ja resolucién del Recursa de reposicidn, en su caso, conforme a lo
establecido en la Ley 4/99, de modificacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrative Comin y Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de ta Jurisdiccién contencinso administrativa.,

En Madrid, 8 de ogtubre de 2009
P.D_{0.11470/200f de 27 de mayo)
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MINISTERIO . ' '
: : DIRECCION GENERAL DE GESTION D
DEL INTERIOR . : " RECURSOS PE y

CENTROQ DE ESTUDIOS
PENITENCIARIOS

INSTANCIA DE PARTICIPACION EN ACCIONES FORMATIVAS, CENTRO DE ESTUDIOS PENITENCIARIOS

APELLIDOS : NOMBRE DNI

| CENTRO PENITENGIARIO: |

, FOR CONGURSO
PUESTO DE TRABAJO: EN COMISION DE SERVICIOS

CRITERIOS DE SELECCION DE LA BASE PUNTO 12 PLNTG 20 PUNTO 3¢ PUNYO 40 PUNTO &

“DESTINATARIOS”
MARCAR EL. QUE CORRESPONDA CON UNA X

HA REALIZADO EL CURSOQ EN
ANTERIORES EDICIONES

| NO *Marcar con ung eruz Ia castlla a continuacion de fa opelén que proceda

CUERPO DE PERTENENCIA

EN EL PUESTO DE TRABAJO

ANTIGUEDAD: M NOMBRAMIENTO EN COMISION DE
SERVICIOS

PUNTUACION OBTENIDA EN EL ULTIMO CONCURSO : _!

NOMBRE DEL GURSO: Cursa de capacitacion y actualizacion para funclonarios
destinados en las Oficlnas de Gesticn de Expedientes.

ACCION FORMATIVA QUE SOLICITA:

FECHA Y LUGAR DE Ceniro de Estudios Penitenciarios
CELEBRACION: del 2 al 6 de noviembre da 2008

En a de de 2009




